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Vice-Presidente do Botswana anuncia o início das nomeações para os prémios 2010 
Drivers of Change atribuídos aos impulsionadores da mudança 

O Vice-Presidente do Botswana, o Tenente-General Mompati Merafhe, anunciará o início do período 
de apresentação das nomeações para os prémios Drivers of Change deste ano às 18h00, no dia 30 de 
Março de 2010, no Centro Internacional de Convenções de Gaborone em Gaborone, no Botswana. 

Convida-se assim o povo do Sul de África a submeter as suas nomeações. O dia 30 de Julho de 2010 
será o prazo limite para o envio das candidaturas. Os influentes e prestigiantes prémios não 
monetários reconhecem práticas e modelos inovadores que contribuem para luta contra a pobreza na 
região.   

Os prémios são atribuídos nas quatro categorias de negócios, sociedade civil, Governo e indivíduos, e 
os galardoados devem demonstrar inovação nas estratégias de desenvolvimento e implementação de 
políticas públicas eficazes com o objectivo de combater a pobreza e a desigualdade no Sul de África. 
Em particular, devem demonstrar o estabelecimento de parcerias com terceiros com vista à criação 
de novos modelos de cooperação para combater a pobreza.  
 
Desde 2006, 12 impulsionadores da mudança oriundos de Angola, Lesoto, Malawi, Maurícia, 
Moçambique, África do Sul e Zâmbia receberam este prémio por serem o motor de uma diferença 
duradoura nas vidas de pessoas a viver na pobreza.  
 
“As gerações futuras correm o risco de percorrerem a estrada da pobreza e desigualdade, tal como a 
nossa geração. Se queremos de facto garantir uma mudança sistémica nos nossos países e na nossa 
região como um todo para assegurar um melhor futuro para os nossos filhos, temos de actuar em 
conjunto agora. Temos de coordenar melhor os nossos esforços de luta contra a pobreza e encontrar 
novos modelos e estratégias que funcionem mais eficazmente. Isso significa que todos os que 
habitem na nossa região têm um papel a desempenhar”, declarou Neville Gabriel, director executor 
do Southern Africa Trust. 
 
“Acreditamos que uma mudança no modo como fazemos as coisas pode originar uma revolução na 
eficácia dos nossos diferentes esforços para erradicar a pobreza no Sul de África. Ao integrar vozes 
comuns no desenvolvimento de políticas públicas, podemos acelerar esta revolução. Os prémios 
Drivers of Change constituem uma plataforma para apresentar exemplos inspiradores de como isto já 
está a começar a acontecer na nossa região”, afirmou Gabriel. 
 
Em 2009, o calibre das nomeações para os prémios Drivers of Change foi particularmente elevado, 
tendo todos os galardoados de todas as categorias demonstrado um novo tipo de liderança 
caracterizado pela inovação com vista a estratégias sustentáveis de mudança com o objectivo de 
combater a pobreza.  
 



 
 

Na categoria do Governo, o prémio Drivers of Change foi atribuído ao Dr. Bingu wa Mutharika, 
Presidente do Malawi, por ter transformado o Malawi de um país num estado perpétuo de déficit 
alimentar num país completamente autónomo em termos alimentares. Sob a sua liderança, o nível de 
pobreza no Malawi desceu de 58 para 42 por cento em cinco anos.  
 
Na categoria da sociedade civil, o Programa de Luta Contra a Pobreza Urbana (LUPP) foi 
reconhecido por ter impulsionado uma mudança sistémica no modo como os programas de redução 
da pobreza são executados em Angola. Isto foi obtido através de uma nova abordagem à cooperação 
entre os intervenientes estatais e não-estatais que outros tiveram dificuldade em alcançar. O LUPP 
está a reforçar a governança participativa e a atribuição mais eficaz de alojamento e serviços básicos, 
como água, a mais de 400 mil dos habitantes mais pobres de Luanda.  
 
Uma parceira única entre a organização WBHO Construction e o projecto Eastern Cape Red 
Meat Project foi reconhecida na categoria de negócios ao impulsionar uma mudança na prática da 
responsabilidade social empresarial. Os proprietários de gado negros têm agora acesso aos 
inacessíveis mercados de carne vermelha, transformando o gado em bens activos que estão a gerar 
retornos reais e duradouros. 
 
Na categoria dos indivíduos, o prémio foi atribuído ao Arcebispo Njongo Ndungane como 
reconhecimento do seu compromisso inabalável para com o activismo na área da justiça social e o 
seu serviço ao povo do Sul de África. Tem defendido de maneira consistente um fim da pobreza, 
fome, doenças, genocídios, guerra e corrupção.  
 
Os galardoados deste ano serão homenageados juntamente os vencedores dos prémios de 
investimento no futuro, os Mail & Guardian’s Investing in the Future, no dia 28 de Outubro de 2010, 
em Joanesburgo, na África do Sul. Os prémios Drivers of Change e Investing in the Future são 
apresentados através de uma parceria entre a organização Southern Africa Trust e a publicação diária 
Mail & Guardian. 

Aceitam nomeações submetidas em Inglês, Francês e Português. Os formulários e directrizes para a 
nomeação encontram-se disponíveis através do Sr. Sudley Adams através dos números +27 11 250 
7300/7425 ou +27 82 900 0776.  

A organização Southern Africa Trust (SAT) é uma agência independente sem fins lucrativos que apoia 
e defende um empenho regional mais profundo e amplo com vista a combater e erradicar a pobreza 
no Sul de África. 

Encontra-se disponível mais informação acerca dos prémios Drivers of Change em 
www.southernafricatrust.org  

<ends> 

Para obter mais informações, contacte: 
Mpho Kgosidintsi  
Tel.: +27 11 318 1012 
Telemóvel: +27 78 459 0152 
Email: communications@southernafricatrust.org  
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