
 

 

 
 
Comunicado à imprensa 
Para divulgação imediata 
22 de Outubro, 2010 
 
O antigo consultor especial de Gordon Brown será o anfitrião da 5ª cerimónia dos 
prémios Drivers of Change Awards (Impulsionadores da Mudança) 
 
Brendan Cox realizará, a 28 de Outubro de 2010, o discurso inaugural nos prémios 2010 Southern 
Africa Trust Drivers of Change Awards bem como nos prémios Mail & Guardian’s Investing in the 
Future Awards que se realizarão no Summer Place em Joanesburgo, África do Sul, a partir das 18:30.  
 
Brendan é o antigo consultor especial do antigo Primeiro-Ministro do Reino Unido, Gordon Brown, 
para questões relacionadas com África e o desenvolvimento internacional. Participa actualmente num 
importante projecto do G20 para analisar tendências na pobreza e a realizar campanhas com o 
objectivo de actuarem como catalizador do empurrão para acabar com situações de pobreza extrema. 
 
Os prestigiantes prémios não monetários reconhecem excelentes novas maneiras de trabalhar para 
vencer o problema da pobreza no sul do continente Africano.  
 
“Os impulsionadores da mudança são pioneiros de um novo tipo de liderança - uma liderança 
caracterizado por inovação visionário, parcerias com outros e resultados práticos para acabar com a 
pobreza. Os prémios identificam e estabelecem o perfil de impulsionadores ímpares de mudança 
sistémica na região e não iniciativas que são temporárias ou superficiais”, declara Neville Gabriel, o 
Director Executivo da Southern Africa Trust. 
 
Os prémios são atribuídos em quatro categorias: sociedade civil, Governo, empresas e individuais. Os 
juízes, entre outras coisas, reconhecerão exemplares ímpares provindos de diferentes sectores a 
trabalhar em conjunto, em especial Governo, empresas e sociedade civil.  
 
Em 2009, Bingu wa Mutharika, Presidente da República do Malawi foi reconhecido como um Driver 
of Change (Impulsionador da Mudança) por ter transformado o Malawi de um país com um perpétuo 
défice alimentar num que é completamente auto-suficiente em termos alimentares. 
 
Na categoria individual, o Arcebispo Njongo Ndungane, recebeu o prémio pelo seu empenho ao 
longo da sua vida em colocar os pobres no centro das políticas sociais e económicas e pelos seus 
esforços por impulsionar a mudança no modo como a liderança é exercida no continente africano. 
 
Uma parceira única da Xolile Ngethu, a WBHO Construction e a Commark Trust, por 
impulsionar mudança no modo como a responsabilidade social empresarial é posta em prática foi 
aplaudida na categoria das empresas. Esta iniciativa permitiu a produtores de gado negros terem 
acesso a previamente inacessíveis mercados de carne vermelha, transformando o seu gado em 
activos que estão a gerar retornos reais e duradouros. 
 
Na categoria da sociedade civil, o Luanda Urban Poverty Programme (LUPP - Programa de 
Combate à Pobreza Urbana de Luanda), foi reconhecido por impulsionar mudança sistémica no 
modo como os programas de redução da pobreza são geridos em Angola, através de uma inovadora 
abordagem que outros têm tentado alcançar. Está a construir uma governança participatória e um 
fornecimento mais eficaz de habitação e serviços básicos, como o abastecimento de água. 
 
Este ano forma submetidas 50 nomeações provindas de 13 países. Vimos por este meio convidar 
os membros da imprensa a cobrir este evento. 



 
A Southern Africa Trust é uma agência independente sem fins lucrativos que apoia o empenho e 
compromisso regionais mais profundos e alargados com vista a vencer a pobreza no sul do continente 
africano. 
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para obter mais informações, contacte:  
Srt.ª Mpho Kgosidintsi  
Tel.: +27 11 318 1012    
Telemóvel: +27 78 459 0152 
E-mail: communications@southernafricatrust.org 
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